CHƯƠNG TRÌNH BỒI DƯỠNG

“KẾ TOÁN – TÀI CHÍNH HTX”
1. Mục tiêu

Bồi dưỡng, cập nhật và hệ thống hoá những kiến thức cơ bản, chuyên sâu, kỹ năng nghề nghiệp về kế toán tài chính cho đội ngũ kế toán trưởng và phụ trách kế toán của HTX.

2. Thời lượng

Tổng thời lượng là 56 tiết (trong đó: 28 tiết lý thuyết, 28 tiết thực hành).
3. Nội dung

	STT
	Nội dung
	Thời lượng (tiết)
	Phân bổ

thời lượng (tiết)

	
	
	
	Lý thuyết
	Thực hành

	1
	Kế toán vốn bằng tiền và các khoản tạm ứng
	5
	4
	1

	2
	Kế toán nguyên vật liệu, công cụ, dụng cụ 
	5
	4
	1

	3
	Kế toán tài sản cố định
	3
	2
	1

	4
	Kế toán tiền lương và các khoản tính theo lương
	5
	4
	1

	5
	Kế toán tổng hợp chi phí sản xuất và giá thành 
	5
	4
	1

	6
	Kế toán tiêu thụ và xác định kết quả kinh doanh
	5
	4
	1

	7
	Kế toán nguồn vốn chủ sở hữu và các khoản đầu tư
	3
	2
	1

	8
	Báo cáo tài chính
	5
	4
	1

	9
	Khảo sát thực tế và lập kế hoạch hành động cá nhân
	16
	
	16

	10
	Bài thu hoạch và đánh giá cuối khóa
	4
	
	4

	
	Tổng
	56
	28
	28


